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［摘　要］从硕士生对其培养单位课程设置及实施中存在问题评价的角度，主要运用问卷对来自甘肃三所高校的２８９４

名学术型硕士生进行了调查。结果表明：在三年制的硕士培养单位中，几乎所有的硕士生均要参加为期一年半的学位

课程学习并参加考试；所开设课程并没有充分发挥预期作用，课程结构不合理、课程内容陈旧及课程教学中任课教师

的教学时间得不到有效保证是其中的关键原因。硕士生对现有课程改革的愿望和呼声强烈；建议相关部门从加强对硕

士生授课教师的选拔、管理和考核入手，以切实增强课程教学的实效性。
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一、研究背景

与英美等西方国家将硕士学位作为过渡学位不

同的是，我国的硕士生教育在教育层级中处于相对
独立的一级，其学制较长，对硕士生的学术水平和
科研能力要求较高，强调通过课程的学习掌握坚实
的理论基础和系统专门的知识。［１］１７，６改革开放以
来，我国一直对硕士生在申请硕士学位时在课程学
习方面有着明确的要求，申请硕士学位的人员必须
通过硕士学位的课程考试，成绩合格。［２］可见，课
程在我国硕士生的培养过程中占有较为重要的地

位。［３］理想的情况下，课程学习在硕士生的学业发
展和学术成长中应该起到积极的作用。
然而，教育实践的发展变化往往有其自己的规

律，并不一定完全按照设计者的预想进行。特别是
进入２１世纪以来，随着高等教育大众化进程的持
续推进，我国研究生教育事业在规模上获得了较大
幅度的增长，其中硕士研究生规模的增长速度之快
和增长幅度之大均是前所未有的，除了博士生的招
生规模和在校生规模得到一定的控制外，硕士生的
招生规模和在校生规模仍在继续扩张之中。在此情

形下，由于研究生就业困难的问题越来越突出，而
社会各行各业的发展对研究生的需求仍在继续，且
得不到有效满足，于是人们开始对研究生的教育质
量发生质疑，甚至批评和指责。［４］其中有一种观点
是随着招生指标的大量投放和研究生的生源不断扩

大，研究生的生源质量得不到保证也是导致研究生
教育质量遭受质疑的原因之一。笔者认为，尽管研
究生生源质量也会对研究生的教育质量造成一定影

响，但在生源质量既定的情况下，培养过程就成了
关键影响因素。在培养过程中，课程设置及实施又
是其中的关键，对研究生的培养质量有着直接的影
响。因此，对研究生的课程设置及实施进行充分调
查研究，对于研究生培养质量的巩固与提高具有重
要的现实意义。
虽然硕士生培养单位及其导师是课程设置及实

施的主体，他们的意见固然重要，但由于硕士研究
生才是课程学习的主体，他们对课程的设置及实施
的反馈意见具有十分重要的参考价值。基于此，本
研究以甘肃省为个案，拟对其硕士生课程设置及实
施中存在的一些突出问题进行一番调查研究，以期
为该地区硕士研究生教育的进一步改革提供一些

２７

http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=TC&Index=1&LKText=%E7%A1%95%E5%A3%AB%E7%94%9F%E8%AF%BE%E7%A8%8B%E8%AE%BE%E7%BD%AE%E5%8F%8A%E5%AE%9E%E6%96%BD%E4%B8%AD%E5%AD%98%E5%9C%A8%E9%97%AE%E9%A2%98%E6%8E%A2%E6%9E%90%E2%80%94%E2%80%94%E4%BB%A5%E7%94%98%E8%82%83%E4%B8%BA%E4%BE%8B
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=TC&Index=1&LKText=%E7%A1%95%E5%A3%AB%E7%94%9F%E8%AF%BE%E7%A8%8B%E8%AE%BE%E7%BD%AE%E5%8F%8A%E5%AE%9E%E6%96%BD%E4%B8%AD%E5%AD%98%E5%9C%A8%E9%97%AE%E9%A2%98%E6%8E%A2%E6%9E%90%E2%80%94%E2%80%94%E4%BB%A5%E7%94%98%E8%82%83%E4%B8%BA%E4%BE%8B
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=AC&Index=1&LKText=%E7%8E%8B%E5%98%89%E6%AF%85
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=AC&Index=1&LKText=%E7%8E%8B%E5%98%89%E6%AF%85
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=AC&Index=2&LKText=%E9%99%88%E5%AF%8C
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=OR&Index=1&LKText=%E8%A5%BF%E5%8C%97%E5%B8%88%E8%8C%83%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E8%A5%BF%E5%8C%97%E5%B0%91%E6%95%B0%E6%B0%91%E6%97%8F%E6%95%99%E8%82%B2%E5%8F%91%E5%B1%95%E7%A0%94%E7%A9%B6%E4%B8%AD%E5%BF%83
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=OR&Index=2&LKText=%E8%B5%A3%E5%8D%97%E5%B8%88%E8%8C%83%E5%AD%A6%E9%99%A2%E6%95%99%E8%82%B2%E7%BB%8F%E6%B5%8E%E7%A0%94%E7%A9%B6%E4%B8%AD%E5%BF%83
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=KC&Index=1&LKText=%E7%A1%95%E5%A3%AB%E7%94%9F%E8%AF%BE%E7%A8%8B
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=KC&Index=2&LKText=%E8%AF%BE%E7%A8%8B%E8%AE%BE%E7%BD%AE
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=KC&Index=3&LKText=%E8%AF%BE%E7%A8%8B%E5%AE%9E%E6%96%BD
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=RE&Index=1&LKText=%5B1%5D%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E5%AD%A6%E4%BD%8D%E4%B8%8E%E7%A0%94%E7%A9%B6%E7%94%9F%E6%95%99%E8%82%B2%E5%8F%91%E5%B1%95%E6%8A%A5%E5%91%8A%E8%AF%BE%E9%A2%98%E7%BB%84%2E%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E5%AD%A6%E4%BD%8D%E4%B8%8E%E7%A0%94%E7%A9%B6%E7%94%9F%E6%95%99%E8%82%B2%E5%8F%91%E5%B1%95%E6%8A%A5%E5%91%8A%281978%2D2003%29%5BR%5D%2E%E5%8C%97%E4%BA%AC%3A%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%95%99%E8%82%B2%E5%87%BA%E7%89%88%E7%A4%BE%2C2006%3A17%2C6%2C71%2D72%2C185%2E
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=RE&Index=2&LKText=%5B2%5D%E4%B8%AD%E5%8D%8E%E4%BA%BA%E6%B0%91%E5%85%B1%E5%92%8C%E5%9B%BD%E5%AD%A6%E4%BD%8D%E6%9D%A1%E4%BE%8B%E6%9A%82%E8%A1%8C%E5%AE%9E%E6%96%BD%E5%8A%9E%E6%B3%95%5BEB%2FOL%5D%2E%5B2012%2D12%2D10%5D%2Ehttp%3A%2F%2Fwww%2Epeople%2Ecom%2Ecn%2Fitem%2Fflfgk%2Fgwy%2Fjkww%2Fj810613%2Ehtml%2E
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=RE&Index=3&LKText=%5B3%5D%E8%B0%A2%E5%AE%89%E9%82%A6%2E%E6%9E%84%E5%BB%BA%E5%90%88%E7%90%86%E7%9A%84%E7%A0%94%E7%A9%B6%E7%94%9F%E6%95%99%E8%82%B2%E8%AF%BE%E7%A8%8B%E4%BD%93%E7%B3%BB%5BJ%5D%2E%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%95%99%E8%82%B2%E7%A0%94%E7%A9%B6%2C2003%2C24%285%29%3A68%2D72%2E
http://link.cnki.net/cnkidoi/Index.aspx?FileName=gsjg201304013&LinkType=RE&Index=4&LKText=%5B4%5D%E6%9D%A8%E9%A2%89%2E%E5%AF%B9%E7%A0%94%E7%A9%B6%E7%94%9F%E6%95%99%E8%82%B2%E7%9A%84%E6%89%A9%E6%8B%9B%E4%BB%A5%E5%8F%8A%E5%8F%91%E5%B1%95%E7%9A%84%E8%8B%A5%E5%B9%B2%E6%80%9D%E8%80%83%5BJ%5D%2E%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E9%AB%98%E6%95%99%E7%A0%94%E7%A9%B6%2C2004%285%29%3A40%2D43%2E


参考。

二、样本数的确定及调查对象

台湾学者吴统雄认为，决定样本数的指导原则
是求最适，而不是求最大，既不能太少，也不必太
多，同时还要有可行性。他还提出，当所涉及问题
为不敏感问题时，样本数为１５００时，所得结论就
具有高可推论性；当所涉及问题为敏感问题时，样
本数为３０００时，所得结论才有高可推论性；但当
样本数达到３０００以上时，企图通过增加样本而收
到的推论性的额外效益就变得有限了。［５］

为了进行较为合理的抽样并确定最佳样本数，

本研究专门统计了２００１－２０１０年间甘肃省硕士研
究生的招生数与在校生数量的变化情况，详见
表１。

表１　２００１－２０１０年甘肃省硕士研究生数量统计

年份
当年招
生数

当年在校硕
士研究生数

年份
当年招
生数

当年在校硕
士研究生数

２００１　 １７６６　 ３８１８　 ２００６　 ５９６３　 １５４８６

２００２　 ２２５５　 ５１６７　 ２００７　 ６３３４　 １７２６９

２００３　 ３０５１　 ６９６１　 ２００８　 ６６９２　 １８６２７

２００４　 ４３９０　 ９５０５　 ２００９　 ７５７６　 ２０３１６

２００５　 ５４２９　 １２５７５　 ２０１０　 ８２１０　 ２２２７４

　　数据来源：根据 《２００３－２００９年甘肃教育事业统计
有关数据对照表》、《２００５－２０１０年甘肃教育事业统计有关

数据对照表》、《２００６年及 “十五”期间甘肃教育事业统计

有关数据对照表》和 《２０１１年甘肃教育年鉴》整理所得。

从表１可以看出，甘肃省的硕士研究生规模呈

现出持续增长的趋势，截至２０１０年，甘肃省的在

校硕士研究生数量已经达到２２２７４名，这与我国硕

士研究生整体数量的持续增长态势基本相吻合。根

据吴统雄对抽样规划给出的建议，结合甘肃省硕士

研究生规模的现状，初步确定了本研究的目标样本

数为３０００左右。根据甘肃省硕士生培养单位的布

局情况和研究者的实际能力，本研究最终选取了师

范类大学、农业类大学和理工类大学各一所，共三

所。

最终的有效样本数２８９４，其中来自师范类大

学１１０３名，农业类大学８３９名，理工类大学９５２
名。男性１６０４名，女性１２８４名，另有６名调查对

象性别值缺失。调查对象均属于学术型硕士研究

生。另外需要说明的是，本研究中的有效样本数为

２８９４，但由于少数问卷中有个别变量值或无效或缺

失，致使在不同的问题中有效样本数与总样本数在

数量上略有出入。

三、结果与分析

（一）课程学习在硕士生学习期间所占的时间

比例及其实际所起作用

我国多数高校的学术型硕士研究生要完成３５
学分左右的课程学习任务，［３］其课程学习的时间一

般为１．５个学年，约占总的培养时间 （三年制）的

一半。然而，在攻读硕士学位期间，由于种种原

因，硕士生的个体学习时间却有较大的差异。为了

解课程学习时间占硕士生个体总的学习时间比例，

本研究专门设置了一道题目，对此进行调查。调查

结果详见表２。

表２　课程学习时间占攻读硕士学位期间学习时间的比例

人数 百分比

１０％以下 ３０８　 １０．７７

１１％～３０％ １２３８　 ４３．２９

３１％～５０％ １０５８　 ３６．９９

大于５０％ ２５６　 ８．９５

合　计 ２８６０　 １００

从表２可以看出，１０．７７％的硕士生反映课程

学习时间占其攻读硕士学位期间总的学习时间的比

例在１０％以下，４３．２９％的硕士生的课程学习时间

占其攻读硕士学位期间总的学习时间的比例为在

１１％～３０％之间，也有近３７％的硕士生的课程学

习时间占总体学习时间的３０％～５０％之间，还有

近９％的硕士生的课程学习时间占总体学习时间的

一半以上。这说明，尽管有少部分硕士生自学时间

较长，使得课程学习时间占他们总学习时间的比例

相对较低，但无论如何，课程学习已经在时间安排

上占用了硕士生攻读学位期间比例较大的一部分时

间。

既然课程学习占用了硕士生较大部分的学习时

间，那么其所修课程是否起到了应有的作用呢？本

研究对此也进行了问卷调查。这部分主要从所开设

课程对硕士生知识面的拓宽作用、所开设课程反映

学术前沿的程度、课程学习对于科学研究的促进作

用和课程学习对硕士生论文写作的促进作用等角度

切入。
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表３　所开设课程对于拓宽你知识面的作用

人数 百分比

很　大 ８９　 ３．１１

比较大 １１８７　 ４１．５０

比较小 １４５４　 ５０．８４

很　小 １３０　 ４．５５

合　计 ２８６０　 １００

从表３可以看出，当问及 “所开设课程对于拓

宽你知识面的作用”大小时，有４４．６１％的硕士生

做出了肯定的回答，但也有５５．３９％的硕士生做出

了否定的回答。综合来看，这表明有一半以上的硕

士生认为所开设课程对其知识面的拓宽并没有起到

应有作用，需要研究生培养单位重新调整其课程设

置方案及其实施情况。
表４　所开设课程内容与学术前沿的吻合程度

人数 百分比

吻　合 ３９５　 １８．２３

一　般 １６１４　 ７４．４８

不吻合 １５８　 ７．２９

合　计 ２８３８　 １００

表４涉及的问题主要想了解研究生培养单位为

硕士生开设的课程对学术发展前沿的反映程度如

何。从表４可以看出，有１８．２３％的硕士生认为其

所修课程最大程度上反映了本学科的发展前沿，

７４．４８％的硕士生认为其所修课程中等程度地反映

了本学科的发展前沿，但也有７．２９％的硕士生认

为其所修课程并没有反映学术的发展前沿。这说明

在所调查的硕士生培养单位中，其为硕士生开设的

一些课程内容仍然滞后于学术的新近发展，一定程

度上影响了硕士生更新知识和完善知识结构的进

度。
表５　所开设课程对于促进你科研的作用

人数 百分比

很　大 ６９　 ２．４２

比较大 １１６９　 ４０．９３

比较小 １４４１　 ５０．４５

很　小 １７７　 ６．２

合计 ２８５６　 １００

硕士生进行科学研究活动是硕士生学术成长过

程中十分重要的一项内容，也是衡量其是否可以申

请硕士学位的一项关键考核指标。［２］［８］表５涉及的

问题从硕士生课程学习对其科研发展作用的角度进

行了考察。结果表明，４３．３５％的硕士生认为其所

在培养单位所开设的课程有利于其科研能力的发

展，也有５６．６５％的硕士生认为他们所参加的课程

学习对其科研的发展并没有起到促进作用。
表６　所开设课程对于促进你论文写作的作用

人数 百分比

很　大 ７１　 ２．４８

比较大 １２０１　 ４２．０１

比较小 １４２０　 ４９．６７

很　小 １６７　 ５．８４

合　计 ２８５９　 １００

从表６可以看出，当问及 “所开设课程对于促

进硕士生论文写作的作用”大小时，２．４８％的硕士

生回答为 “很大”，４２％的硕士生回答为 “比较

大”，然而也有５５．５１％的硕士生认为为他们所开

设的课程对其论文写作的帮助作用不大。
表７　所在培养单位的硕士生课程是否需要改革

人数 百分比

非常需要 １９１１　 ６７．０３

不需要 ４５０　 １５．７８

无所谓 ４９０　 １７．１９

合　计 ２８５１　 １００

从表７可以看出，当问及所在培养单位的硕士

生课程是否需要改革时，有１７．１９％的硕士生表现

出 “无所谓”的态度，也有１５．７８％的硕士生表示

不需要进行改革，可以维持现状，然而也有６７％
的硕士生认为所在培养单位的硕士生课程非常需要

改革。

上述分析表明，虽然各硕士生培养单位为硕士

生开设了为数较多的课程，也占用了硕士生较多的

学习时间，但在一半左右的硕士生看来，所开设的

课程并没有起到应有的作用，课程内容陈旧及偏窄

等方面的问题较为突出，应该引起硕士生培养单位

及为硕士生开课的教师们的认真思考，并进行科学

合理的调整。

（二）课程设置及实施中存在的问题

从上述硕士生对开设课程的反馈意见来看，大

约一半的硕士生对现有的课程并不满意。为了进一

步了解其中的原因，本研究主要从课程设置及实施
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过程等角度进行了问卷调查。
表８　所在培养单位课程设置中存在的问题

人数 百分比

课程类型比例不合理 ６０１　 ２１．５８

课程设置欠规范，随意性大 １０９４　 ３９．２８

课程欠考虑知识的更新 ９５４　 ３４．２５

其　　他 １３６　 ４．８８

合　　计 ２７８５　 １００

从表８可以看出，从硕士生对课程中存在问题

的反馈意见来看，主要集中表现为 “课程设置的随

意性大”和 “课程内容的陈旧”两大方面。需要进

一步补充说明的是，所谓 “课程设置欠规范，随意

性大”，其主要含义是指一些开设的课程并未经过

认真、充分的论证，其在整套课程方案和构成硕士

生的学习经验中的地位、作用和意义并不明确，以

致硕士生不得不修习的这门课程与那门课程的重复

现象较为严重，同时他们真正需求的一些课程又无

法修习。另外，也有一部分硕士生认为课程的类型

比例不够合理，通过对部分硕士生的访谈也可以得

知，他们认为课程设置中的政治课程和外语课程
（主要是英语）占有较大的比重，这些课程均会挤

占他们一部分时间和精力，从而降低了他们对专业

领域的投入程度。另有一项大型研究也表明，正是

由于这些规定的公共课程所占比重过高，导致硕士

生缺少选修一些跨学科和前沿性课程的机会。［１］

表９　所在培养单位任课教师缩短教学时间现象严重程度

人数 百分比

严　重 ３６２　 １２．６８

一　般 １６２６　 ５６．９７

没　有 ８６６　 ３０．３４

合　计 ２８５４　 １００

既然为硕士生设置了一些课程，那就需要对教

学的时间保证问题进行初步的了解，因为我们从与

部分硕士生的接触中了解到，有一些为硕士生开课

的教师的教学时间难以得到保证，已经不同程度地

影响到了硕士生的学习质量。一些实际情况提醒我

们：如果单从课程设置和课表安排的情况来看，还

远远不足以了解到真实的情况，最好的办法就是考

察任课教师实际上课的次数，并与课表进行比照，

然而这种办法操作起来具有较大的难度。不过，也

不是全然没有办法，对硕士生进行问卷调查就是一

种能够较大规模收集相关信息的可行办法。为了解

这种现象的普遍情形和严重程度，本研究专门设计

了这样一道题目进行提问。

从表９可以看出，当问及 “所在培养单位任课

教师缩短教学时间现象的严重程度”时，有

１２．６８％的硕士生反映 “严重”，近５７％的硕士生

认为 “一般”，但当反过来进行考察的话，３０．３４％
的硕士生反映其任课教师没有缩短教学时间的现

象。也就是说，有近７０％的硕士生反映其任课教

师均有缩短教学时间的现象发生，只是程度不同罢

了。然而需要引起更多注意的是，毕竟已经有

１２．６８％的硕士生反映其任课教师任意缩短教学时

间的程度达到了严重的程度，需要引起硕士生培养

单位的高度重视。与此同时，为硕士生担任课程教

学的教师也要尽量设法保证基本的教学时间，否则

在这种修习课程的培养模式下，硕士生并不能获得

预期的学习效果。

课程考核是落实硕士生培养方案和课程实施过

程中的一个重要环节，对硕士生的课程学习及内容

的把握具有重要的导向功能和测查功能。因此，很

有必要较为深入地了解课程考核的严格程度。因为

只有认真严格地执行了每一种考核方式，才能充分

发挥每一种考核方式应有的作用和功能，否则将收

不到预期的效果。
表１０　所在培养单位课程考核的严格程度

人数 百分比

过于苛刻 １０５　 ３．６７

比较严格 １０５７　 ３６．９６

一　　般 １２４７　 ４３．６０

比较松散 ３２３　 １１．２９

流于形式 １２８　 ４．４８

合　　计 ２８６０　 １００

从表１０可以看出，有３．６７％的硕士生认为其

课程考核的严格程度为 “过于苛刻”，近３７％的硕

士生认为其课程考核的严格程度为 “比较严格”，

４３．６０％的硕士生认为其参与的课程考核程度是

“一般”，也有近１６％的硕士生认为其任课教师的

课程考核程度并不严格，属于走形式、走过场的类

型。这些数据表明，在实际的课程考核中，大部分

任课教师能够认真严格地按照考核方式的规程对硕

士生的课程学习情况进行考核，但也有一部分教师
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对硕士生的课程考核不认真、不严格。这种不认

真、不严格的态度及做法，会无形中影响到硕士生

对课程学习的积极性和投入程度，最终会对硕士生

的学习质量产生负面影响。

还应该指出的是，有相当部分课程的考核方式

为撰写论文，然而在此过程中硕士生不认真思考并

独立撰写论文的情况时有发生。如果任课教师对此

忽视甚至漠视的话，这种不良现象不但得不到有效

遏制，反而会趋于严重。当然，也有部分教师比较

认真负责，在布置论文作业时，会明确告知学生其

所提交的论文将被放入学术不端检测系统进行过滤

和排查，一经发现抄袭等现象将会受到相应处罚。

这样的话，学生在完成作业时将会十分重视和小

心。

四、结论与讨论

本研究从硕士生对培养单位所开设课程的评价

为视角，探讨了当前硕士生课程设置及实施过程中

存在的一些突出问题。从本次调查的实际情况来

看，既有课程结构和类型的问题，也有课程内容的

问题，还有课程实施中的问题。这些问题的存在，

已经不同程度地影响到硕士生的培养质量。并且，

已有２／３以上的硕士生呼吁应该对现有的硕士生课

程进行改革。对此，培养单位应该给予足够的重

视。因为这不仅仅涉及到硕士生本人及其家庭的利

益，更为重要的是，它还直接关系到一个地区经济

社会的可持续发展问题。

从课程的结构和类型来看，一些规定或必修的

公共课程已经挤占了硕士生参与其他课程学习或科

研活动的时间和精力，而从硕士生对这些课程实际

所发生的作用的评价来看，他们则认为这些课程无

论是对他们学术视野的开阔还是专业基础知识的拓

展均没有起到应有的作用。这一事实提醒研究生培

养单位及开课教师，已经到了重新思考应该如何设

置硕士研究生课程及其有效实施的时候了，否则将

会严重制约硕士研究生教育质量的提高。尤其是一

些规定的公共课程的开设，其效果几乎达不到预期

目标，在学生中也几乎得不到重视，如果继续下

去，也将是对教育资源的一种浪费。同时也提醒我

们是否要考虑对各研究生培养单位所贯彻执行的

１９８１年颁布的 《中华人民共和国学位条例暂行实

施办法》进行修订。因为所有研究生培养单位在制

订学位课程方案时均须以此为依据，然而三十余年

来的实践发展已经发生了巨大的变化，任何政策、

条例或文件的制订和执行均不能脱离实践的土壤而

独立存在。

从课程内容的更新来情况看，任何课程的开

设，必须以时代发展和社会需求为依托，在内容上

不断反映科学知识的最新发展情况，给学习者提供

新鲜的知识养料，只有这样，才能给学习者的学术

成长和能力的提高以有力的助推作用。否则，只能

使学习者掌握一些过时的知识或信息，既起不到开

阔新视野的作用，也无法应对社会发展提出的挑战

和要求。为硕士生开设的课程也不例外，必须在内

容更新上做到充分、及时，否则就会影响硕士生的

学习质量，这一点已经被实践所证明。

从课程的实施来看，再美好不过的课程方案或

课程蓝图，最终的落实主体只能是教师的教和学生

的学，否则无效。而现实中的问题是，部分硕士生

任课教师并没有认真对待课程的实施过程，甚至流

于形式，已经严重影响了课程应有价值的发挥。

然而，无论是更新课程内容，还是严格对待课

程实施，其主体均为硕士生的任课教师。无论怎样

强调教师及其教学的重要性都不为过。当然，正因

为教师及其教学是如此重要，也才显示出教师的责

任之重大。教师在履行其责任时所投入的时间和精

力及认真程度，会有两种依据，一种是自律，一种

是他律。自律性强的教师，他律的作用显得有限；

但当教师自律不能较好发挥作用的时候，他律的作

用就显得格外重要了。而且，从人自身来看，所有

人均需要有他律的约束，单纯依靠人的自律是明显

不够的。显然，现有的一些对硕士生任课教师的考

核和管理办法已经不能奏效了，并不能较好地保证

他们认真严格地履行其应有的责任。为了确保硕士

生任课教师能够积极主动地履行好自身的职责从而

提高研究生的培养质量，十分必要重新探索一套行

之有效的硕士生任课教师管理和考核办法并坚决执

行。

最后，需要指出的是，本研究仅以甘肃为例，

其结论范围也仅限于此，并不一定代表其他地区高

校中的普遍情况。
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